| - rer und Leiter der Akademie der Gesund-
. heit Berlin-Brandenburg'e, V., Jens Rein-:

- bekriiftigt. Das Aus- und We1te:'rb'1§dung'

- konzept seiner Einrichtuhg basiere'auf vier
- Sdulen~ der beruflichen Atishildung in elf:

L Berufen, einer pnvaten Berufsfachschule:
© filr Altenpflege, der beruflichen Weiterbil-

" nie Kooperation mit der privaten Stelr-

- Arts (B. A} ini Business Administratiori«. -

i so sehr zu Hause, dass es ilir schwerfallt; -
“§ " deutsche Entsprechungen zi ﬁnden. »Der

Seft einem Jahr gibt s einen-
Bache!or—Studlengang an der |
Akademie der Gesundheit .

W’n' wercien nscht nur grbﬁer. sondern'. w
auch besser«, hatte der Geschéftsfith:

wardt, im Friihjahr 2010 gegeniiber »BB«

dung und < damals ganz neu - der akade- -
mischen Ausbﬂdung Fiir létztere wurde ei-

befs-Hochschule aufgenommen und an
der Bicher Akademie das »Studiernzen::
trum der Stembels Hochschule Berim« an~-'
gedockt; o s _
Im Nnvember vergangenen Iahres begann' :
mit neun Studenten der erste Kurs'im Be-

reich Gesundheitswirtschaft; Die Studie:
renden erlangen nach 6 Serestern berufs-
begleitend den Abschluss als »Bachelar of

An den englischen Begriffen kommt heute
niemand mehr vorbel; Bernadatic Eruns,
Koordinatorin. des Studienzertrums in’i"
Buch, ist in'dieser anghslerten Studienwelt

* Die Akndemie derGes:mdkeitaufdemAreal )
des fritheren Hufeland-Krankenhatses in -
Buch (o.). Hier befindet sich seit einiem Jahr
- ein Studienzentrum der Steinbeis-Hoch-
' schule Berlin, Bernadette Bruns (L) ist wi-
senschaftliche Mitarbeiterin der Akademie
' wszaordmatorm desSmd:enzentmms. s

. _'ger, Operatlunstechnlsche und \/IedlZ[- -

- nisch-Technische Assistenten. »Hier ent-:
- wickeln wir das Bildungskonzept so weiter,

" bessern kiinnene:

- Studierigang ist eine Management-Ausbil-
dung im Gestindheits- und Sozialwesen;
~ staatlich und intérnational anerkannt, Er

heits- und Soznalwesen Ziim ersten Siudi-

erworben werden, Das berufsbegleitende
~ fachorientierte Studivm richtet sich an Er-
gotherapeuten, Physiotheérapeiten; Ge-

ist eher BWL-orientiert«, figt sie hinzu, |
Das Studium tichtet sich vor. allem an. '
Fach- und Fiihrungskrifte im Gesund- |

- engang st nun ‘auch ein zweiter hinzuge. -
kommen:" Seit Novemnber 2011 karnn in
Buch auch'der»Bachelar of Arts in Social-, ™~
Healthcare- and Education-Management«

sundheits- urid Krankenpfleger, Altenpfle-.

Bruns. »Wir wollen denjenigen, die eine
Aus- oder Weiterbildung bei uns gemacht
haben, eine Mogl;chkext geben, etwas.
‘draufzusetzen’. Wir sind in Europa und in -
der Wissensgesellschaft gelandet. Das Ge-
sundheits- und Sozialwesen befindet sich-*
. in einem starken Verdnderungsprozess.
. Gut ausgebildete Mitarbeiter werden kiinf-
= tig eine noch grifere Rolle spielen«.

Auch in den Kliniken und Krankenhiusern -
. entwickelt sich stetig éin neues »Pfleges-
Berusshild; Eine Mogllchkelt diesen Beruf
attraktiver zu machen, sef auich das Studi-
ur ifn Buch. »Es gibt bereits Verbundpart:
ner von uns, die ihren Mitarbeitern das"
Studium bezahlen«. Die Kosten fiir das Stu-
dium betragen etwa 8 600 Euro; '

Die Steinbeis Hochschule ist bekannt fiir:
- innovatives, offeries Herangehen andiei
haltliche Géstaltangihrer Studienginge
. Konizéptibnell'sird individuellés Studier
- der Seminarcharakter, individuelle Beglei-
tung, Praxisnihe festgeschrieben. Maximal -
20 Studierende gibt es in einem Kurs, der
durch Selbststudienzeiten gepriigt ist. Man
bekommt ein Handout (Lehrbrief), bereitet.
ich'auf das Jewmlzge Seminar vor und.
- schreibt dann einen Report (Bericht) - im-
mer orientiert an einem ganz prakeischen
Projektaus dér Arbeitswelt des einzelnen
tidenten,’
\Das Blldungsdenken in einem Unterneh-
men muss yorangebracht werden, Wirwal- .
enl Praxisanleitern die Mdglichkeit der
Weiterentwicklung bieten. Die Gesund-
eitswirtschaft befindet sich momentan
noch in‘einer Ubergangsphase. Sie ist jetzt
~privatisierter; Langsam schaven die Unter- -
- nehmen auch, wie sie ihre guten Mitarbei-
“ter langfristig dns Unternehmen binden
kéinnén, denn ein Fiihrungs- und Fach-
kriftemangel wird in naher Zakuaft auf

Frfetinnn Cnié
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%
;

1nne zikammanag

~ dass gerade Praxisanleiter und Mentoren - -
unserer Bildungspartner durch das Studl-:_ ERRTER
um die herufspra%(tlsche Ausbildung ver= - .

Gerade in Buch einen Hochschulabsch[uss SRR
anzubieten, liege nahe, so Bernadette™ -




